SAYFA : 870

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

26 NISAN 2013 SAYI : 8308

(Bagtarati 869. Sayfada)
Toplanti Sonunda Yapilacak
Islemler
Madde 14-

(1) Toplantt bagkani, toplanti
sonunda tutanaginin bir niishasini
ve genel kurulla ilgili diger tum
evraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda
duizenlenecek ayn bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ on beg
glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlan tescil ve ilan
ettirmekle yukumludiir.

(3) Tutanak, internet sitesi
acmakla yuktmli olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
geg bes giin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplant1 bagkani ayrica, hazir
bulunanlar listesinin, giindemin ve
genel kurul toplanti tutanaginin bir
ntishasini katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma

Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nci  maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda
katilma imkani tamindigi durumda
yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

Uciincii Bolim Cesitli
Hiikiimler

Bakanhk Temsilcisinin
Katimi Ve Genel Kurul

Toplantisma Iliskin Belgeler
Madde 16-

(1) Bakanlik temsilcisinin
katilimi zorunlu olan toplantilar
i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilartmin - Usul  ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hitktimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanagimin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik htkiimlerine
uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede Ongoriilmemis
Durumlar
Madde 17-

(1) Toplantilarda, bu Ig
Yonergede ongorilmemis  bir
durumla kargilagilmast halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin Kabulii Ve
Degisiklikler
Madde 18-

(1) Bulg Yoénerge Mig Mimarlik
Ingaat Gelistirme Turizm Ve
Ticaret Anonim Sirketi genel
kurulunun onayi ile yoénetim kurulu

tarafindan yurtrluge konulur, tescil
ve ilan edilir. I¢ Yonergede
yapilacak degigiklikler de aym
usule tabidir.

I¢ Yonergenin Yiiriirligii
Madde 19-

(1) Bu Ig¢ Yonerge, Mig
Mimarlik Ingaat Gelistirme Turizm
Ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
...03.2013 tarihli genel kurul
toplantisinda kabul edilmig olup,
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilani tarihinde yurtirltige girer.

Bakanlik Temsileisi
Mehmet Akarsu imza
Toplanti Bagkani
Nuri Akin imza

Oy Toplama Memuru
Ragip Akin imza
Tutanak Yazman
Habibe Arslan imza

(5/A)(24/222535)

istanbul
Miidiirliigii

Ticaret Sicili

Sicil Numarast: 436295

Ticaret Unvani
MERCEDES- BENZ

FINANSMAN TURK ANONIM
SIRKETI
Ticari  Merkezi:  Istanbul

Esenyurt Tem Otoyolu Hadimkéy
Cikigt Mercedes Cad.

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Beyoglu 5.noterliginden
11.04.2013 tarih 6372 sayi ile

onayli olagan genel kurul
kararinin, 1i¢ yonergenin ve
Beyoglu 5.noterliginden

12.04.2013 tarih 6380 sayir ile
onayli yonetim kurulu kararinin
tescil ve ilami istenmig olmakla,
6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu
htikiimlerine uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara
dayanilarak 19.04.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Mercedes - Benz Finansman
Tirk A.S.” Nin 11/04/2013
Tarihinde Yapilan 2012 Yilina
Ait Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanag

Mercedes - Benz Finansman
Turk Anonim Sirketi’nin 2012
yilina ait “Olagan Genel Kurul
Toplantis1™ 11/04/2013 tarihinde,
saat 10.30° da, TEM Otoyolu
Hadimkoy  Cikist Mercedes
Caddesi Esenyurt - Istanbul
adresinde, Istanbul Valiligi Il
Ticaret Miudurlagi’ nin
10/04/2013 tarih ve 11864 sayili
yazilartyla gorevlendirilen
Bakanlik Temsilcisi Sayin Arif
Gildane’nin gozetiminde
yapilmugtir.

Hazir Bulunanlar
tetkikinden,  girketin  toplam
19.550.000,00  Turk  Liralik
sermayesine tekabiil eden 195.500
adet paydan, 19.549.600,00 TL’ lik
sermayeye kargilik 195496 adet
payin temsilen, 400,00 TL lik
sermayeye kargilik 4 adet payinin
asaleten olmak tUzere toplam
195.500 adet payinin toplantida
hazir  oldugu, butin  pay
sahiplerinin  toplantida  temsil
edilmeleri nedeni ile T.T.K.’nun

Listesinin

416°nc1 maddesine gore ilansiz
olarak yapilmak istenilen
toplantiya hi¢ bir pay sahibinin
itiraz etmemesi Uzerine toplanti
Yonetim Kurulu Uyesi sayin Tolga
Oktay tarafindan agilarak giindem
maddelerinin goriigiilmesine
gecilmigtir.  Toplantida — Sirket
Denetcisi Prof. Dr. Osman Altug
da hazir bulundu.

1) Toplanti Bagkanligina Sayin

Tolga Oktay’in, Oy Toplama
Memurluguna Sayin  Gokmen
Onbulak’in ve Tutanak

Yazmanligi’na Sayin Ahmet Naim
Taylan’in segilmesine ve Genel
Kurul Toplantt Tutanaklarinin
imzalanmasi igin toplanti
bagkanligi’na yetkinin verilmesine,
oy birligi ile karar verildi.

2) Yonetim Kurulu’nun 2012
yilina ait faaliyet raporu miizakere
edildi ve kabuliine oy birligi ile
karar verildi.

3) Sirket Denetgisi Prof. Dr.
Osman Altug tarafindan verilen
rapor okundu, muzakere edildi ve
kabultine oybirligi ile karar verildi.

4) 2012 yilina ait finansal
tablolar okundu ve miizakere
edildi. Yapilan oylama sonucunda,
finansal tablolar oy birligi ile tasdik
ve kabul edildi.

5) Yonetim Kurulunun tavsiye
kararina istinaden 38.742.271.48
TL tutarindaki 2012 faaliyet yih

karindan, yasanin = §ngordugi
kanuni  yedek akgelerin  ve
gdenmesi  gereken  verginin

ayrilmasindan sonra kalan miktarin
tamamimn ihtiyari yedek akgelere
ayrilmasina oybirligi ile karar
verildi.

6) 6103 sayili Turk Ticaret
Kanunu’nun Yururlugu ve

Uygulama Sekli Hakkinda
Kanunun 25 inci maddesi uyarinca,
anonim  girketlerin  ydnetim

kurullarina tiizel kiginin temsilcisi
olarak seg¢ilmig bulunan ger¢ek
kigilerin, 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu’nun vyurirluge girdigi
tarihten itibaren 3 (lig) ay iginde
istifa etmeleri ve onlarin yerine
tuzel kigilerin bizzat kendilerinin
yada bir bagkasinin seg¢ilmesi
gerektigi amir hikmi uyarinca
DAIMLER AG unvanl sirketi
temsilen secilen Yoénetim Kurulu
Uyeleri FRANZ JOSEF REINER
ve CHRISTIAN PETERS istifa
etmigtir. Turk Ticaret Kanunu’nun
363’unctt  maddesi geregince,
Genel Kurulun tasvibine arz
edilmek tzere Yonetim Kurulu
Uyeliklerine  segilen FRANZ
JOSEF REINER ile CHRISTIAN
PETERS’in uyeliklerinin
onaylanmasina, oy birligi ile karar
verildi.

7) Bagkan, Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Denetgi’nin 2012 yili
faaliyet ve hesaplart igin/ibra
edilmelerini Genel  Kurul’un
onaymna sundu. Yoénetim Kurulu
Uyeleri ve Yonetimde gorev
alanlar oy kullanmadilar. Ayri ayri
yapilan oylama sonucunda
Yonetim Kurulu Uyelerinin timii
oy birligi ile ibra edildi. Denet¢i de
yapilan oylama neticesinde oy
birligi ibra edildi.

8) Yonetim Kurulu Uyelerine
huzur hakki 6denmemesine oy
birligi ile karar verildi.

9) Gundemin 9. maddesine
gegilerek,  Yonetim  Kurulu
Uyeliklerine &% Stuttgart /
Almanya adresinde mukim (Vergi

Kimlik No s Rainer

Christian Genes, #==8 Stuttgart /
Almanya adresinde mukim (Vergi
Kimlik No S Gerd
Rudolf Neff, =8 Stuttgart /
Almanya adresinde mukim (Vergi
Kimlik No: SRR C hristian
Peters ve == Stuttgart /
Almanya adresinde mukim (Vergi
Kimlik No: s Tolga
Oktay’ in 3 sene siireyle gorev
yapmak  Uzere  segilmelerine
oybirligi ile karar verildi.

10) 2013 faaliyet yili igin,
Riuizgarlibahge Mah. Kavak Sok.
No: 29 Kat: 4-3-2-1 Zemin -2
Kavacik, Beykoz - Istanbul
adresinde mukim Akis Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik A.S.” nin bagimsiz
denetgi olarak segilmesine, oy
birligi ile karar verildi.

11) Gindemin 9. Maddesinin
muzakeresine gecilerek, Resmi
Gazete’nin 28.11.2012 tarih ve
28481 sayili nithasinda nesr ve ilan
edilen “Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul  ve
Esaslari ile Bu toplantilarda
Bulunacak Gumriik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik™ hitktimleri geregince
Yonetim kurulunca hazirlanan
sirkete ait genel kurul’un caligma,
esas ve usulleri hakkinda ig
yonergenin agagidaki  gekilde
aynen onaylanarak  yurirluge
konulmasina oybirligi ile karar
verildi.

I¢ Yonerge

Mercedes-Benz  Finansman
Tirk Anonim Sirketi Genel
Kurulunun Calisma Esas Ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge

Birinci Boliim

Amag, Kapsam, Dayanak Ve
Tanimlar

Amac¢ Ve Kapsam
Madde 1-

Bu I¢ Yoénergenin amact;
Mercedes-Benz Finansman Tirk
Anonim Sirketi genel kurulunun
caligma esas ve usullerinin, Kanun,
ilgili mevzuat ve esas sozlesme
htukimleri gergevesinde
belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge,
Mercedes-Benz Finansman Tirk
Anonim Sirketi’nin tim olagan ve

olagantsti genel kurul
toplantilarim kapsar.

Dayanak

Madde 2-

Bu I¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul

Toplantilarimin Usul Ve Esaslari Ile
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik Ve Ticaret Bakanligi
Temsileileri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yonetim
kurulunca hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 3-

Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlesim: Genel kurulun bir
gtinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve

6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanununu,
¢) Oturum: Her birlegimin

dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen bolumlerinden
her birini,

¢) Toplanti:
olagantsti
toplantilarim,

Olagan  ve
genel kurul

d) Toplanti bagkanligi: Kanunun
419 uncu maddesinin birinci
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyt yénetmek
izere segilen toplanti bagkanindan,
gereginde genel kurulca secilen
toplanti bagkan yardimecisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmanindan ve toplanti
bagkaninin gerekli gormesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu, ifade eder.

ikinci Bolum
Genel Kurulun Calisma Usul
Ve Esaslar

Uyulacak Hiikiimler
Madde 4 -

Toplanti,  Kanunun, ilgili
mevzuatin ve esas sozlesmenin
genel kurula iligkin htukimlerine
uygun olarak yapilir.

Toplant1
hazirhklar
Madde 5 -

yerine giris ve

(1) Toplanti yerine, yonetim
kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
yonetim kurulu tyeleri, var ise
denetgi, gorevlendirilmis  ise
Bakanlik temsilcisi ve toplanti
bagkanligina  segilecek  veya
gorevlendirilecek kigiler, sirketin
diger yoneticileri, ¢alisanlari,
misafirler, ses ve gorinti alma
teknisyenleri, basin mensuplar
girebilir.

(2) Toplanti yerine girigte,
gergek kigi pay sahipleri ile
Kanunun 1527 nei  maddesi

uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gergek kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri,
tizel kigi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri i¢in
gosterilmig yerleri imzalamalar
sarttir.  S6z  konusu  kontrol
iglemleri, yonetim kurulunca veya
yonetim kurulunca gorevlendirilen
bir veya birden fazla yonetim
kurulu uyesince yahut yonetim
kurulunca gorevlendirilen kigi veya
kigiler taratindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtivag duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, arag ve gereclerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gorevler
yonetim kurulunca yerine getirilir.
Yonetim Kurulu gerekli goérmesi

halinde toplantiyt  sesli  ve
goruntili sekilde kayda
aldirtabilir.

Toplantinin Acilmasi
Madde 6 -

Toplanti  girket merkezinin
bulundugu yerde veya yodnetim
merkezinin  bulundugu  gehrin
elverigli bir yerinde toplanir.
Onceden ilan edilmis zamanda
yonetim kurulu bagkami yada
bagkan yardimeisi veya yonetim
kurulu iyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen

(Devami 871. Sayfada)
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Kanunun 416°nc1  maddesinde
belirtilen cagrisiz toplanti
hukumleri saklidir.

Toplant1 baskanhginin
olusturulmasi

Madde 7-

(1) Bu I¢ Yonergenin 6 nci
maddesi hiikmii uyarinca toplantiy1
acan kiginin yonetiminde 6ncelikle
Onerilen adaylar arasindan genel
kurulun yonetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriiliirse bagkan yardimeisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yazmant ve gerekli
goriiltrse yeteri kadar oy toplama
memuru gorevlendirilir.
Toplantinin elektronik ortamda
yapilmast halinde Bagkan, teknik
islerin toplantt aminda yerine
getirilmesi amaciyla uzman kigiler
veya mugavirler gorevlendirebilir.

(3) Toplantt bagkanligi, toplanti
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olugturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkani genel kurul
toplantisimt  yonetirken Kanuna,
esas sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 baskanh@mmin goérev
ve yetkileri
Madde 8 -

Toplanti bagkanligi, bagkanin
yonetiminde agagida belirtilen
gorevleri yerine getirir.

a) Toplantinin ilanda gosterilen
adreste yapilip yapilmadigini ve
esas sozlesmede Dbelirtilmigse
toplanti yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
sozlegsmede gosterilen gekilde,
internet sitesi agmakla yukimli
olan girketlerinin internet sitesinde
ve  Turkiye  Ticaret  Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla
cagrilip cagrilmadigini, bu
cagrimin, ilan ve toplantt gtnleri
hari¢ olmak tzere, toplanti
tarihinden en az iki hafta once
yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
onceden girkete pay senedi veya
pay sahipligini ispatlayici belge
vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplanti gini ile
gindem ve ilanin ¢iktig1 veya

¢ikacagi gazetelerin iadeli
taahhutlt  mektupla  bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti  tutanagina
gegirmek.

¢) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip

girmediklerini ve toplanti yerine
girisle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin 5 inci maddesinin

ikinei fikrasinda hiikim altina
alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip

getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416
nci maddesi uyarinca ¢agrisiz
toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
timunin hazir bulunup
bulunmadigini, toplantimin bu
sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigini ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigini incelemek.

yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin,

finansal tablolarin, gindemin,
gindemde esas sozlegme
degisikligi varsa yonetim

kurulunca hazirlanmig degigiklik
tasarisinin, esas sozlesme
degigikligi Gumrik ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan

izin yazist ve eki degigiklik
tasaristmin,  yoénetim  kurulu
tarafindan  dizenlenmig hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul
erteleme  izerine  toplantiya

cagrilmigsa bir onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplanti yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu  toplantt  tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontrolinti itiraz veya
lizum Uzerine yapmak ve temsil
belgelerinin  dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir
yonetim kurulu dyesinin  ve
denetime tabi sirketlerde
denetginin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu

durumu  toplantt  tutanaginda
belirtmek.

g) Gundem gergevesinde genel
kurul galigmalarini  yonetmek,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde gindem digina
c¢ikilmasim  6nlemek, toplanti

duzenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlari
agmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasar1, tutanak, rapor,
gneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve

bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere s6z vermek.
1) Genel kurulca verilecek

kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarint bildirmek.

1) Toplanti i¢in asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas  sozlesmede  ongorilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gozetmek.

7) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci1 maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarim
onlemek, oy hakkina ve imtiyazl
oy kullanimina Kanun ve esas
sozlegsme uyarinca getirilen her
turli sinirlamay1 gézetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi Uzerine
finansal tablolarin miizakeresi ve
buna bagli konularin
gorugilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gorigilmek  tzere
ertelemek.

m) Genel kurul ¢aligmalarina ait
tutanaklarin dtizenlenmesini
saglamak, itirazlart  tutanaga

kullanilan oylart higbir tereddiide
yer vermeyecek sgekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi girketlerde denetei
raporlarini, finansal tablolart, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,
Onergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlarin1 ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yoénetim kurulu
iyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine
gecilmeden ©Once yapilacak
islemler

Madde 9 -

Toplanti bagkani, genel kurula
toplanti gtindemini okur veya
okutur. Bagkan tarafindan giindem
maddelerinin goriigiilme sirasina
iligkin bir degigiklik onerisi olup
olmadigi sorulur, eger bir 6neri
varsa bu durum genel kurulun
onayina sunulur. Toplantida hazir
bulunan oylarin g¢ogunlugunun
karartyla gindem maddelerinin
gorugtlme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem
maddelerinin goriisiilmesi
Madde 10 -

(1) Olagan genel kurul
giindeminde agagidaki hususlarin
yer almast zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmast.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi
sirketlerde denetgi raporlarimin ve
finansal tablolarin goriigtilmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralari.

¢) Stresi dolan yonetim kurulu
yeleri ile denetime tabi sirketlerde
denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin
ueretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Karnn kullamim geklinin,
dagitiminin ve kazang paylan
oranlarimn belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlegsme
degisikliklerinin goriigilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiisti genel kurul
toplantisinin giindemini, toplanti
yapilmasini gerektiren sebepler
olugturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular gériigtilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir
bulunmasi  halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
gindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglanir.

c¢)Yonetim kurulu dyelerinin
gorevden alinmalari ve yenilerinin
se¢imi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorugtlerek karar verilir.
¢) Gindemde madde bulunmasa

glglik, gegimsizlik, ntifuzun
kotuye kullanilmasi gibi hakli
sebeplerin varligt halinde, yonetim
kurulu  dyelerinin  gorevden
alinmasi ve yerine yenilerinin
segilmesi hususlart genel kurulda
hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla
gtindeme alinir.

(4) Genel kurulda miuzakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikce
yeniden gorugultp karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda

veya herhangi bir sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriigtilmesi  istenen  konular
giindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu
toplantiya  ¢agiran tarafindan
belirlenir.

Toplantida s6z alma
Madde 11 -

(1) Gorugtulmekte olan giindem
maddesi izerinde s6z almak
isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kigileri genel kurula
aciklar ve bagvuru sirasina gore bu
kigilere s6z hakki verir. Kendisine
s6z sirast gelen kigi, toplantt
yerinde bulunmuyor ise $6z
hakkini1 kaybeder. Konugmalar,
bunun igin ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kigiler
kendi aralarinda konugma siralarin
degistirebilirler. Konugma
siiresinin simirlandirilmasi halinde,
sirast gelip konugmasimi yapan bir
kisi, konugma siiresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kigsi konugma
hakkini verdigi takdirde
konugmasini, o kiginin konugma
siiresi iginde tamamlamak
kosuluyla strdiirebilir. Diger bir
bigimde konugma siiresi
uzatilamaz.

) Toplanti
goriigiilen  konular
aciklamada bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z
verilebilir.

(3) Konugmalarin  stresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
onerisi iizerine, glindemin
yogunlugu, goértigilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, énemi ve s6z
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacagi konularinda,
ayri ayrt oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorig ve
6nerilerini  iletmelerine iligkin
olarak anillan madde ve alt
dtizenlemelerde belirlenmig usul ve
esaslar uygulanir.

bagkaninca,
hakkinda

Oylama ve oy kullanma usulii
Madde 12 -

(1) Oylamaya baglamadan once,
toplantt bagkani, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise,
bu  yazili  olarak  saptanip

hakkinda sz istenebilir. Bu sirada,
talep etmesine ragmen kendisine
s6z verilmemis pay sahibi varsa,

hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmast kosuluyla konugma
hakkini  kullanir.  Oylamaya

gecildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida  gorusilen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak yada ayri ayn
kabul veya ret denilmek suretiyle
kullanilir.  Bu oylar toplanti
bagkanliginca sayili gerektiginde
bagkanlik, oy sayiminda yardimci
olmak tzere yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar ayaga
kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmig kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak amlan
madde ve alt diizenlemelerde

belirlenmig usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant1 tutanaginin
diizenlenmesi

Madde 13 -

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini veya temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklan paylari,
gruplari, sayilann  ve itibari
degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin  ¢zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar i¢in
kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile
tutanagin =~ Kanun  ve  ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli gekilde murekkepli kalem
kullanilmak suretiyle el yazisiyla
diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde
giktilarin  alinmasina  imkén
saglayacak bir yazicinin olmast
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde dtizenlenir ve tutanagin her
sayfasi, toplanti bagkanligi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; girketin ticaret
unvani, toplanti tarihi ve yeri,
girketin paylarimn toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak tizere
temsil edilen toplara pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adt ve soyadi ile goreviendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
iligkin oy miktarlari, higbir
tereddiitte yer vermeyecek gekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
mubhalefetini tutanaga gegirtmek
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isteyenlerin  adi, soyadi ve

muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.
(7) Muhalefet gerekgesinin

yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga ecklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
mubhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  eklenen
mubhalefet yazisi toplanti
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplant1 sonunda yapilacak
islemler

Madde 14-

(1) Toplantt bagkani, toplanti
sonunda tutanaginin bir niishasini
ve genel kurulla ilgili diger tum
evraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tyelerinden birine
teslim eder, Taraflar arasinda
duizenlenecek ayn bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ on beg
glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlan tescil ve ilan
ettirmekle yukumludiir.

(3) Tutanak, internet sitesi
acmakla yuktmli olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
geg bes giin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplant1 bagkani ayrica, hazir
bulunanlar listesinin, giindemin ve
genel kurul toplanti tutanaginin bir
ntishasini katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda
katilma

Madde 15-

Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nei maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda

katilma imkani tamindigi durumda
yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

Uciincii Boliim

Cesitli Hiikiimler

Bakanhk Temsilcisinin
Katimi Ve Genel Kurul
Toplantisma Iliskin Belgeler

Madde 16 -

(1) Bakanlik temsilcisinin
katilimi zorunlu olan toplantilar
i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilartmin - Usul  ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hitktimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanagimin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik htkiimlerine
uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede ongoriilmemis
durumlar

Madde 17 -

Toplantilarda, bu i¢ Yonergede

ongorilmemis bir  durumla
kargilasilmast  halinde  genel
kurulca verilecek karar

dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve
degisiklikler
Madde 18 -

Bu I¢ Yoénerge, Mercedes-Benz
Finansman Tirk Anonim Sirketi
genel kurulunun onay1 ile yonetim
kurulu  tarafindan  yururluge
konulur, tescil ve ilan edilir. Ig
Yonergede yapilacak degigiklikler
de ayni usule tabidir.

I¢ Yonergenin yiiriirligii
Madde 19 -

Bu I¢ Yoénerge, Mercedes-Benz
Finansman Turk Anonim
Sirketinin 11.04.2013 tarihli genel
kurul toplantisinda kabul edilmig
olup, Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde  ilam  tarihinde
yurtrluge girer.

12) Sirket, esas sézlegmesinin
11. maddesi geregi olarak, kanun
ve yururlikteki mevzuat hilkimleri
gergevesinde izin verilmig en st
sinirt agmamak kaydiyla 30 giin ile
720 gtin arasinda degigen vadelerde
finansman bonosu ve/veya tahvil
thraci  gergeklestirilmesi, ihrag
edilecek borglanma aracinin st
limitinin 300.000.000 TL olarak
belirlenmesi, finansman bonosu
ve/veya tahvil ihraglarinda sabit
ve/veya degisken faiz yonteminin
kullanilmasi, degisken faizin devlet
i¢ borglanma senetlerinin gosterge
niteligindeki deZerinin Uzerine ek
faiz oraninin eklenmesi yontemi ile
belirlenmesi, finansman bonosu
ve/veya tahvil ihraglarinin yurtici
ve yurtdigi ger¢ek ve tiizel kigilere
satilmak tlizere nama ve/veya
hamiline olarak, halka arz ve/veya
halka arz edilmeksizin tahsisli

ve/veya nitelikli  yatirimcilara
satiginin gergeklestirilmesine ve bu
karar geregi ihraci

gerceklestirilecek olan borglanma
araglarina iligkin tim detaylarin
belirlenmesi  hususunda ihrag
siireci dahilinde yonetim
kurulunun yetkilendirilmesine,

13) Turk Ticaret Kanununun
395. ve 396. maddelerine gore
Yonetim Kurulu Uyelerine gereken
iZznin verilmesine oybirligi ile karar
verildi.

Toplanti Bagkan1 Tolga Oktay
toplanti stiresince toplanti
nisabinin korundugunu belirterek
glindemde bagka madde olmamasi
nedeniyle, toplantiyr  kapatti.
Istanbul, 11.04.2013 Saat:11:00
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Toplanti Bagkani

Tolga Oktay Imza
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Mercedes - Benz Finansman
Tirk A.S. Yonetim Kurulu
Karan

Karara Katilanlar; Christian
Peters, Rainer Christian Genes,
Gerd Rudolf Neff, Tolga Oktay

Karar Tarihi:11/04/2013

Karar No: 2013/04

Konu:  Yonetim Kurulunda
Gorev Dagilimi ve Sirket Namina
Imza Yetkisini Haiz Sahislarin
Tespiti

I- Yonetim Kurulunda Gorev
Dagilimi:

Yonetim Kurulu, olagan genel
kurul toplantisindan sonra
akdetmig oldugu bu ilk
toplantisinda, sayin  Christian
Peters” in  Yonetim Kurulu
Bagkanligi® na ve sayin Rainer
Christian Genes’ in Yonetim
Kurulu  Bagkan  Vekilligi’ne
secilmesine, sayin Tolga Oktay’ in
Murahhas Aza ve Genel Midur
olarak gorevlendirilmesine
oybirligi ile karar vermigtir.

II-  Sirket Namina Imza
Salahiyetini  Haiz ~ Sahislarin
Tesbiti:

Yonetim Kurulu, imza yetki
derecelerinin  ve sgirket adina
imzaya yetkili olanlarin agagidaki
sekilde tesbit, tescil ve ilan
edilmesine ve 11.05.2012 tarihinde
Istanbul Ticaret Sicili Memurlugu’
nda tescil ve ilan edilen 0205.2012
tarihli 2012/3 sayili yénetim kurulu
kararina istinaden 14 Mayis 2012
tarih ve 08357 yevmiye nosu
altinda Beyoglu 5. Noterligince
diizenlenmig bulunan imza
sirktileri ve buna bagli tim eklerin,
bu yeni imza sirkiilerinin tescili ile
birlikte  hikimsiiz ~ olacagina
oybirligi ile karar vermigtir.

1. Imza Yetki Dereceleri

Sirketimizi ilzam etsin veya
etmesin, sirketimiz adina
duzenlenecek bilcimle evrakin
gegerli olabilmesi i¢in bunlarin
sirketin ticaret unvanini gosterir bir
ibare veya kage altinda iki yetkili
imzay1 tagimasi gereklidir.

Mercedes - Benz Finansman
Turk Anonim Sirketi tarafindan,
agagida kapsam ve nitelikleri
belirlenmig olan birinci ve ikinei
imza yetki derecesi ile biri sinirsiz,
digeri sinirh olmak tizere bir banka
sirktleri tesbit ve oybirligi ile
kabul edilmigtir.

2. Sirket Namma Imza
Salahiyetini Haiz Sahislarin Tesbiti
2.1. Birinci Derece Imza Yetkisi

Bu derece, sirket iglerinin
yuritilebilmesi i¢in her g¢esit
sorumluluk ve yukumlilik tagiyan
veya tagimayan biitiin iglemlerin ve
yazilarin imzalanmasina yetki
verir. Sadece gayrimenkul alim ve
satim1, girket gayrimenkulleri
izerinde ipotek ve diger ayni
haklar tesisi ve bu haklarin
kaldirilmasi, tahviller ile tahkimde
migterek iki imzanin Yoénetim
Kurulu uyelerine ve sirket adina
vekalet tanzimi, Vergi
Beyannameleri, SSK
Bildirimlerinde ise iki imzadan
birinin Yénetim Kurulu Uyesine ait
olmasi gartiyla birinci derece imza
yetkisini haiz gahislara ait olmasi
gerekir.

Yukarida tesbit edilen hususlar
gergevesinde

Christian Peters Yonetim Kurulu
Bagkam

Rainer Christian Genes Yonetim
Kurulu Bagkan Vekili

Tolga Oktay Yonetim Kurulu
Uyesi/Murahhas Aza ve Genel
Mudur

Michael Hugo Rosenberg Finans
Direktort

Tayfun Oneg Pazarlama ve Satig
Direktort

Serhan Senogullan Kredi Risk
Direktort

birinci derece imza yetkisini
haizdirler.

2.2. Ikinei Derece Imza Yetkisi

Ikinci derece imza yetkisi,

agagida belirlenen is ve iglemler
diginda, ancak birinci derecede bir
imza  yetkilisi  ile  birlikte
imzalanmak kaydi ile gegerlidir.
Asagida belirlenen ig ve iglemler
ikinci derece imza yetkisini haiz iki
sahsin imzasi ile de gegerli olur.

Faturalarin imzalanmasi

- Kiymetli evrak (¢ek, senet,
v.b.) kabul, ciro ve tevdii

- Migterilere ve kefillerine
gonderilecek ihtarnameler, fesih
ihbarlari ve her tirlti yazigmalar

- Sirket lehine rehin, haciz ve
ipotek tesisi, ayni ve gahsi her tirli
teminat kurulmasi ve kabulii; girket
lehine rehin, haciz ve ipotek tesisi
ile her turlt ayni ve sahsi teminatin
tesisi igin vekalet verilmesi

Yukarida tesbit edilen hususlar
gercevesinde ikinei derece imza
yetkisini

Hande Savli Insan Kaynaklar
Midiiri

Hatice Meltem Giirsoy Otomotiv
Satig ve Pazarlama Midiri

Kivang Sanri Kamyon ve Hafif
Ticari Arag Satig Mudiirii

Ilknur Yilmaz Miisteri
Hizmetleri ve Operasyon Mudurt

Gokmen Onbulak Muhasebe ve
Mali Kontrol Mudurt/Uygunluk
Yetkilisi

Ugur Erding Otobiis Satig ve
Sigorta Muduri

Banu Allchin Tahsilat Mudir
Yardimeist

Tuba Gumiusg IT Mudiura

Seyda Strmen Hazine
Yonetmeni

Hakan Yilmaz Kredi Risk
Mudur Yardimeist

Nesrin Anayurt Miisteri
Hizmetleri ve Operasyon Uzmani

Hande  Karaoglu  Miigteri

Hizmetleri ve Operasyon Yetkilisi
haizdirler.

Sirket Iehine tesis olunan rehin,
haciz ve ipotek ile her tuirlii ayni ve
sahsi teminatin fek ve kaldirilmasi
islemleri ile bu iglemler igin
vekalet verilmesi, birinci derece
imza yetkisini haiz iki gahsin
birlikte veya 1. derece imza yetkili
imzalardan  birinin  yaninda
Gokmen Onbulak, Ilknur Yilmaz,
Banu Allchin’ den herhangi birinin
imzasi, ya da Gokmen Onbulak,
Ilknur Yilmaz, Banu Allchin’® den
herhangi ikisinin miigterek imzalar
ile de tekemmil ettirilebilir.
Elektronik olarak tesis edilmig
rehinlerin fek ve kaldirilmasi
Emniyet Genel Mudurligiintin

Banka ve Finans kuruluglarina

saglamig  oldugu  eloktronik
ortamda bir sistem kullanicisi
yaninda  Serhan  S$enogullari,

Gokmen Onbulak, Ilknur Yilmaz,
Banu Allchin’ den herhangi birinin
elektronik onayi ile
gerceklestilebilir.

3. Banka Sirkiileri

3.1. Sinirsiz Banka Yetkisi

Sinirsiz  banka yetkisi, para
¢ekme ve kambiyo taahhitleri
dahil her turli banka
muamelelerinde imza yetkisini
kapsar.

Yukarida tesbit edilen hususlar
cergevesinde sinirsiz banka yetkisi
imza yetkisini

Christian Peters Yonetim Kurulu
Bagkam

Rainer Christian Genes Yonetim
Kurulu Bagkan Vekili

Tolga Oktay Yonetim Kurulu
Uyesi/Murahhas Aza ve Genel
Midiir

Michael Hugo Rosenberg Finans
Direktoru

Tayfun Ones Pazarlama ve Satis
Direktoru

Serhan Senogullart Kredi Risk
Direktoru

3.2. Sinirli Banka Yetkisi

Sinirli Banka yetkisi 1.000.000,-
(Birmilyon) Euro® yu agan
islemlerde gecerli degildir. Simirli
Banka yetkisi agagidaki hallerde
yalniz sinirsiz banka yetkisine
sahip birinci derece bir imza
yetkilisi ile birlikte imzalanmak
kaydi ile gegerlidir.

Banka cari hesaplarinin agilmasi
ve kapatilmasi,

Banka cari hesaplari tizerinde
1.000.000,- (Birmilyon) Euro
altinda kalan iglemler (6rnegin:
banka kasa figi ile nakit para
¢cekme, gekler, havale talimati gibi)
- Bono kabul etme ve verme,
Menkul kiymetler alim satimi

Yukarida tesbit edilen hususlar
cergevesinde sinirlt banka yetkisini

Banu Allchin Tahsilat Mudir
Yardimeisi

Tuba Gumiusg IT Mudiria
Seyda Strmen Hazine
Yonetmeni

Hande Savli Insan Kaynaklar
Midiiri

Tlknur Yilmaz Miisteri
Hizmetleri ve Operasyon Mudurt

Hakan Yilmaz Kredi Risk
Mudur Yardimeisi

haizdirler.

3.3.1. Virman/Havale Yetkisi

Virman yetkisi sadece girketin
kendi banka hesaplari arasinda

agagidaki sartlarla limitsiz
Virman/Havale yapma yetkisi
Verir.

1.000.000,-EURO (Birmilyon
EURO) ya kadar sinirli banka
yetkililerinden biri ile mugtereken
atilacak imza ile

1.000.000,-EURO (Birmilyon
EURO) yu agan meblaglarda
sinirsiz. banka yetkililerinden biri
ile migtereken imzalanmasi garti
ile gecerlidir.

Yukarida tesbit edilen hususlar
cercevesinde virman yetkisini
Seyda Surmen Hazine Yonetmeni
haizdir.

3.3.2. Kredi Odeme Yetkisi

Kredi 6deme yetkisi agagidaki
sartlarla 6deme yetkisi verir.

1.000.000,-EURO (Birmilyon
EURO) ya kadar ikinci derece imza
yetkililerinden biri ile mugtereken
atilacak imza ile

1.000.000,-EURO (Birmilyon
EURO) yu agan meblaglarda
birinei derece imza yetkililerinden
biri ile miigtereken imzalanmasi
sart1 ile gegerlidir. Yukanda tesbit
edilen hususlar ¢ergevesinde kredi
gdeme yetkisini

Seyda Strmen Hazine
Yonetmeni Haizdir.

Bagkan

Christian Peters imza
Bagkan Vekili

Rainer Christian Genes imza
Uye

Gerd Rudolf Neff Imza

Uye

Tolga Oktay Imza
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