MERCEDES-BENZ FINANSMAN TURK ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

a) Raporun ilgili oldugu hesap dénemi :01.01.2020 / 31.12.2020
b) Sirketin ticaret unvani, : Mercedes Benz Finansman Tirk Anonim Sirketi
Ticaret sicili numarasi, : 436295
Merkez iletisim bilgileri ile internet sitesinin adresi, : Akgaburgaz Mah. Siileyman Sah. cad. No:6 34522 Esenyurt /istanbul

www.mercedes-benz-finansalhizmetler.com

Sube iletigim bilgileri ile internet sitesinin adresi, : Yoktur.
c) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iliskin hesap dénemi icerisindeki degisiklikler,

Sirket organizasyonu, Genel Miidiir yénetiminde Kredi Risk Direktérii, Satis ve Pazarlama Direktdrii ve Finans Dlrektorunden olusmakta. Bu direktérliiklere bagh
Miidiirliikler bulunmaktadir.

| 31.12.2020 TARIHI ITIBARIYLA YONETIM KURULU UYELERI

! Adi Soyadi { Gorevi ! T.C./Vergi No:
[ Bernd Barth ] Yénetim Kurulu Baskan | S

l Stefan Karrenbauer f Yénetim Kurulu Baskan Vekili I b
l Oliver Christian Winkler l Yénetim Kurulu Uyesi I 3
! Serhan Senogullar: *) f Yénetim Kurulu Uyesi | b ———]
{ Gokmen Onbulak } Yénetim Kurulu Uyesi ; CRARNNER

(*) 26.02.2020 tarihi itibariyla 19766523920 TC kimlik numaral Ugur Erding, Serhan Senogullari yerine Yénetim Kurulu Uyelisi olarak atanmustir.

| SIRKETIN ORTAKLIK YAPISI

f Ortagin Unvani [ Pay Miktari ] Pay Adedi
| Daimler Mobility AG | 159,887,100 | 1,598,871
{ Mercedes-Benz Finansal Kiralama Tiirk A.S. ! 100 l 1

f Mercedes-Benz Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. [ 100 | 1

i Stefan Karrenbauer 1 100 | 1

{ Daimler Fleet Services A.S. I 100 |[ 1

| TOPLAM SERMAYE } 159,887,500 | 1,598,875
¢) Varsa imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarina iliskin agiklamalar : Yoktur.

d) Yénetim organi ve personel sayisi ile ilgili bilgiler
Genel Mudiir: 1

Ust Kademe Yénetici:2
Orta Kademe Ydnetici ve Personel: 124

e) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin gercevesinde ydnetim orgami iiyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler. : Yoktur.
2- YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

a) Saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kdr payi, ayni ve nakdi diger 6denekler gibi mali menfaatlerin toplam tutarlar,
Sirketin 31 Aralik 2020 tarihinde sona eren hesap déneminde yénetim kurulu ve iist ydnetime sagladigi menfaatlerin toplami 7,214 Bin TL’ d/r



3- ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketin aragtirma ve gelistirme ¢aligmalar:
Sirketin kendi igcinde “Arastirma ve gelistirme bolimi” olmayip, yurt ici ve yurt disi grup firmalardan destek alinmaktadir.

4- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER
a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmlara iligkin bilgiler, Yoktur.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim organinin bu konudaki gériigii:

i¢ kontrol ve denetim fonksiyonlari Merkez ofisin belirlemis oldugu standartlar cercevesinde is akis ve siireclerinin gérev ayriliklari ilkesi ve kanun ve sirket prosediirleri,
is tanimlari ve regiilasyonlara gére yapilip yapilmadidi kontrol ve dékiimante edilmektedir. Her alti ayda bir detayl i¢ kontrol raporu yénetim kurulu tyesine (idari
yoneticiler harig) sunulmaktadir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler : Yoktur.
¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler : Yoktur.

d) Hesap dénemi igerisinde yapilan ézel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar, :
Vergisel Denetim ve Raporlama lger aylk dénemler iginde, yilsonu ayrica kesin denetim ve raporlama Kuzey YMM tarafindan yapilmistir. Ayrica, BDDK ‘nin TMS
standartlarina gére hazirlanan finansal raporlarin KPMG Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. tarafindan denetim ve raporlamasi yapilmstir.

e) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:
31 Aralik 2020 tarihi itibariyla, Sirket aleyhine agilan davalarin tutari 2,619 Bin TL'dir. 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla yapilan risk degerlendirmesinde Sirket ydnetimi s6z
konusu davalarin Sirket aleyhine sonuglanmayacagini tahmin etmektedir.

f) Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinmlara iliskin agiklamalar, : Yoktur.

g) Gegmis dénemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamigsa veya kararlar
yerine getiriimemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:
Sirket kar biitgede hedeflenenin iizerinde gergeklesmis olup kar dagitimi yapiimasi planlanmamaktadir.

g) Yil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve buna iligkin yapilan islemler de déhil olmak iizere
olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler, : Yoktur.

h) Sirketin yil iginde yapmis oldugu badis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ¢ercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler,
2020 yili igerisinde Sirket’in sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yaptigi bagis ve yardimlarin toplami 17,548 TL'dir.

1) Baghlik Raporu Sonucu olarak; Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hdkim sirketle, hdkim sirkete baglh bir sirketle, hdkim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da
ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve ge¢mis faaliyet yilinda hdkim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan
kaginilan tiim diger énlemler : Yoktur.

i) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildigi veya énlemin alindigi veyahut alinmasindan kaginildigi anda kendilerince
bilinen hal ve sartlara gére, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kaginilan énlemin sirketi zarara ugratip
ugratmadigy, sirket zarara ugramigsa bunun denklestirilip denklestirilmedigi. : Yoktur.

5- FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yénetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu :
Sirket her yil gelecek 2 yilin finansal planlamasini yapmakta ve gergeklesen sonuglarini yapmis oldugu plan ile karsilastirmaktadir.

b) Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi, kérlihgi ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin
sonuglari hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin sirekliligini saglamaya ¢alisirken, diger yandan da borg ve dzkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak
karini artirmayi hedeflemektedir.

Sirket’in sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilen riskler Sirket’in tst yGnetimi tarafindan degerlendirilir.

¢) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligkin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:
Sirket, 6z sermayesi gii¢lii bir sirket oldugundan sermayesi karsiliksiz ve borca batik degildir.

¢) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmas: diisiiniilen nlemler: Yoktur.



6- RISKLER VE YONETIiM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

a) Varsa sirketin éngdriilen risklere karsi uygulayacadi risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler:

Sirket faaliyetleri sirasinda asagidaki gesitli risklere maruz kalmaktadir:

®  Kredi Riski
® Likidite Riski

®  Piyasa Riski

Bu bilgiler Sirket’in yukarida bahsedilen risklere maruz kalmasi durumunda, Sirket’in bu risklerin yénetimindeki hedefleri, politikalari ve siiregleri hakkinda bilgi vermek
amagh sunulmustur.

Sirket Yénetim Kurulu, Sirket’in risk yénetimi gergevesinin kurulmasindan ve gézetiminden genel olarak sorumluluk sahibidir.

Sirket’in risk yénetimi politikalari Sirket’'in maruz kalabilecedi riskleri belirlemek ve maruz kalabilecegi riskleri analiz etmek igin olusturulmustur. Risk ydnetimi
politikalarinin amaci Sirket’in riskleri icin uygun risk limit kontrolleri olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagl kalmaktir. Sirket gesitli egitim ve yénetim standartlari
ve siiregleri yoluyla, disiplinli ve yapici bir kontrol ortami yaratarak, tiim ¢alisanlarin rollerini ve sorumluluklarini anlamasina yardimci olmaktadir.

i. Kredi riski

Sirket ¢ogunlukla finansman kredileri islemlerinden dolay: kredi riskine maruz kalmaktadir. Sirket prosediirleri uyarinca tim mdsteriler kredi inceleme asamalarindan
gegirilmekte ve gerekli teminatlar alinmaktadir. Ayrica krediler siirekli incelenerek Sirket'in siipheli kredi riski minimize edilmektedir.

Sirket’in maksimum kredi riski her finansal varligin bilancoda gosterilen kayith dederi kadardir.
ii. Likidite riski

Likidite riski, Sirket’in faaliyetlerinin fonlanmasi sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Bu risk, Sirket’in varliklarini hem uygun vade ve oranlarda fonlayamama hem de bir varhigi
makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi iginde likit duruma getirememe risklerini kapsamaktadir. Sirket’in politikasi, alinan kredilerin geri édemeleri sonucu ortaya
¢tkan nakit ¢ikislari ile portféyde bulunan finansman kredileri sonucu ortaya ¢ikan nakit girislerini eslestirmektir. Musterilerle yapilan finansman kredi sozlesmelerinin
ddeme planlari Sirket’in fon ihtiyacina ve 6zsermaye yapisina gore sekillendirilir.

iii. Piyasa riski
(i) Déviz kuru riski

Sirket, yabanci para birimleri ile gerceklestirdigi islemlerden (finansman kredi faaliyetleri ve alinan krediler gibi) dolayr yabanci para riski tasimaktadir. Sirket’in finansal
tablolari TL bazinda hazirlandigindan dolay, séz konusu finansal tablolar yabanci para birimlerinin TL karsisinda dalgalanmasindan etkilenmektedir. Sirket’in politikas
gelecekte gerceklesmesi muhtemel her déviz cinsinden nakit giris ve ¢ikiglarini eslestirmektir.

(ii) Faiz orani riski

Sirket’in faaliyetleri, faizli varliklar ve yiikiimliiliiklerinin farkli zaman veya miktarlarda itfa olduklari ya da yeniden fiyatlandiriidiklarinda faiz oranlarindaki degisim
riskine maruz kalmaktadir. Sirket bu riskini risk yénetimi stratejileri uygulayarak varlik ve yikiimliliiklerin deme tarihlerini eslestirerek yénetmektedir.

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin ¢calismalarina ve raporlarina iliskin bilgiler:

Ust yénetimin katildigi risk komitesi yani sira, faiz ve kur riski sirketin vade boglugu ve déviz pozisyonu raporlari ile yakindan élciilmekte ve Merkez ofisin belirlemis
oldudu risk limitleri icersinde yénetilmekte ve diizenli olarak st yonetime raporlanmaktadir.

7- DIGER HUSUSLAR

Yukarida bahsedilen hususlarin disinda ayrica agiklanmasi gereken konu: Yoktur.
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